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UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLO
RECTORADO

RESOLUCION N° 106-2023-R
Lambayeque, 20 de febrero de 2023

VISTO:

El Oficio virtual N® 125-2023-UNPRG/DGA-URH, de fecha 27 de enero de 2023, emitido por el
jefe de la Unidad de Recursos Humanos, solicitando dejar sin efecto la Resolucidn NO 590-2007-R
(Expediente N° 371-2023-SG)

CONSIDERANDO:
W0
3’9 ve Que, el articulo 18° de la Constitucién Politica del Perd, sefiala que cada universidad es
i auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico; y que las
.Q‘?ho universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes.

Que, el articulo 8° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, y el articulo 9° del Estatuto de la
Universidad sefialan que el Estado reconoce la autonomia universitaria, la misma que es inherente a las
universidades y se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucién, la ley universitaria y las
demas normas aplicables.

Que, mediante Resolucion N° 590-2007-R, de fecha 15 de mayc de 2007, se resuelve
autorizar, en via de regularizacion, el destaque de la sefiora servidora administrativa Solagne AlbGjar
Avellaneda, a la Oficina de Enlace de la Universidad, ubicada en la ciudad de Lima, a partir del 01 de
setiembre de 2006, donde continuard desempeiando sus labores.

Que, con Resolucién NO 004-2020-AU, de fecha 18 de noviembre de 2020, se aprobd la
modificacion del Estatuto de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo.

Que, con Resolucion NO 020-2021-CU, de fecha 23 de enero de 2021, se aprobd el
Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF-2020) de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo de
Lambayeque.

Que, el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gailo
de Lambayeque, ha sido elaborado conforme a las disposiciones contenidas en el Decreto Supremo N°
054-2018-PCM que aprueba los Lineamientos de Organizacidn del Estado, cuyo objetivo es regular los
principios, criterios y reglas que definen el disefio, estructura, organizacion y funcionamiento de las
entidades del Estado y comprende todas las funciones que la Ley Universitaria N° 30220 establece para
las Universidades.

Que, con Resolucion N° 104-2022-CU, de fecha 17 de febrero de 2022, se aprobd el Cuadro
para Asignacion de Personal Provisional de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo.

Que, a través del Oficio Virtual N°® 125-2023-UNPRG/DGA-URH, el jefe de la Unidad de
Recursos Humanos, solicita dejar sin efecto la Resolucion N° 580-2007-R, con la finalidad de que la
servidora administrativa Solagne Albljar Avellaneda, pueda retornar a sus labores a la Ciudad
Universitaria, ubicada en la ciudad de Lambayeque.

Que, en uso de las atribuciones que confieren al Rector el Articulo 62. 2° de la Ley
Universitaria N°© 30220; el Articulo 24. 2° del Estatuto de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo.

SE RESUELVE:

Articulo 19.- Dejar sin efecto la Resolucidn N° 590-2007-R, de fecha 15 de mayo de 2007,
que autorizg, en via de regularizacién, el destaque de la sefiora servidora administrativa Solagne
Albtjar Avellaneda, a partir del 01 de setiembre de 2006, a la Oficina de Enlace de la Universidad,
ubicada en la ciudad de Lima.
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Articulo 20.- Disponer que la servidora administrativa Solagne Albujar Avellaneda, se apersone
a la Unidad de Recursos Humanos de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo, para que le asignen las
funciones a realizar.

Articulo 3°.- Dar a conocer la presente resolucion a la Direccién General Administracion,
Unidad™ de Retwsos Humanos, interesada, Organo de Control Institucional y demds instancias
zorrespondientes.
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